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КГУ «Ковыльненская средняя школа 
отдела образования Есильского района Акмолинской области»


Выпуск № 1 от 10 октября 2018 года       
                     
Педагогическое  мастерство наших учителей.
«Профессиональное развитие учителя»– основа обновления содержания образования. Факторы профессионального развития учителя в условиях обновленного содержания образования отражены в мероприятиях школы , направленные на повышение профессиональной компетенции педагога и улучшение качества учебно-воспитательного процесса: курсовая подготовка, аттестация по новым правилам, инновационная деятельность, работа с учащимися, изучение и обобщение передового педагогического опыта. В условиях обновления содержания образования главным образовательным ресурсом является компетентный,творческий учитель - компетенции педагога являются индикаторами качества образования. 
 [image: C:\Users\Администратор\Desktop\2018-10-10 Грамота1\Грамота1 001.jpg]         *****
Республиканская акция «Безопасная школа»
С 20 августа  по 20 сентября на территории Акмолинской области стартовала республиканская акция «Безопасная школа». В период проведения мероприятий в 




Необходимо отметить, что педагогическое мастерство наших учителей поднимает на высокий уровень образование нашей школы.
 По итогам проведенного мониторинга Есильского района в 2018году была  признана наша школа как  «Лучшая организация среднего образования .Малокомплектная Школа» и вручен памятный подарок телевизор    [image: C:\Users\Администратор\Desktop\2018-10-10 Грамота2\Грамота2 001.jpg]
Также  «Дипломом»  Общественной организации «города Астаны и Акмолинской области организации Казахстанского отраслевого профессиональногосоюза работников образования и науки» коллектив Ковыльненской средней школы  в номинации Победитель областного конкурса «Лето 2018» занял почетное первое место.
                      Директор школы Зеленко Н.С.

[image: C:\Users\Администратор\Desktop\Газета\20180907_123108.jpg]Ковыльненской школе среди учащихся проведены разъяснительные беседы по соблюдению правил поведения на улице, в школе, дома, в общественных местах. Членами отряда ЮИД «Светофор» была проведена пропагандистская акция «Дорогой товарищ-

водитель!», путем вручения памяток на дорожную тематику водителям автотранспортных средств. Распространены брошюрки среди учащихся по соблюдению ПДД, на классных часах проведены  беседы, конкурсы по безопасности   правилам поведения на дорогах. На стенде школы размещена информация с телефонами доверия.
         Зам.директора по ВР Абдрахманова Н.К.
*****
РОДИТЕЛЬСКАЯ КОНФЕРЕНИЯ
«КАЗАХСТАНСКИЕ  РОДИТЕЛИ XXI ВЕКА: 
СТАНЬ ПРИМЕРОМ СВОЕМУ РЕБЕНКУ»
8,и 9 сентября 2018 года в 10.00 ч.  по всей Республике прошли Родительские конференции для учащихся 1 и 10-11 классов. Задачи данных конференций состоят в том, чтобы оказать родителям учащихся данных классов психолого-педагогическую помощь в воспитании и обучении детей, повысить правовую и педагогическую грамотность родителей в вопросах воспитания детей, нацелить их на обеспечение информационной безопасности подростков, ознакомить с типичными ошибками семейного воспитания, которые могут создать почву для суицидального поведения подростков, предостеречь детей от влияния деструктивных религиозных течений. [image: C:\Users\Администратор\Desktop\Газета\20180908_101820.jpg]
В ходе проведения конференции, родители положительно отозвались о предоставленных источниках информации, заполнили предложенные анкеты. Отмечена активность, обеспечен 100% охват  посещаемости родителей. 
        Зам.директора по ВР Абдрахманова Н.К. 

Послание Президента «Рост благосостояния казахстанцев: повышение доходов и качества жизни»

Новое Послание Президента «Рост благосостояния казахстанцев: повышение доходов и качества жизни» - это документ, который является очередным стартом для реализации важных государственных программ, нацеленный на решение первоочередных задач, касающихся повышения благосостояния наших граждан.
Проведена встреча заместителя директора по воспитательной работе Абдрахмановой Н.К. с учащимися школы по ознакомлению с Посланием Президента, с его основными поставленными задачами на предстоящий год.

Уже в самом начале своего выступления Глава государства подчеркнул: самое главное для страны - благополучие казахстанцев. И не случайно он сразу же затронул тему повышения минимальной заработной  платы в 1,5 раза, что станет катализатором оплаты труда в целом по экономике республики. Серьезные задачи поставлены в сфере коммунальных услуг и регулирования естественных монополий, агропромышленном комплексе и бизнесе. В нашей области имеются большие ресурсы для их дальнейшего развития. Поднята актуальная проблема для всех казахстанских семей -  обеспечение доступным жильем. Вопрос улучшения жилищных условий регулярно поднимается  на встрече с депутатами. Елбасы подчеркивает и о необходимости повышения качества и доступности образования и здравоохранения. Увеличение расходов обеспечит построение системы здравоохранения, отвечающей запросам населения, и создание  качественной системы образования, охватывающей  все ее звенья - от детского сада до высших учебных заведений.  В преддверии праздника Дня учителя для всех педагогов страны стало большим подарком заявление Президента о разработке и принятии Закона «О статусе педагогов».
Сильнейшее Послание, сильнейшее стратегическое выступление, поставлены амбициозные задачи по развитию республики. Уверены, что все казахстанцы объединят свои усилия в их реализации.
            Зам.директора по ВР Абдрахманова Н.К.



Система критериального оценивания в школе.
Уважаемые родители! Уже третий год наша школа переходит на обновленное содержание образования (в соответствии с утвержденным планом перехода). В 2018-2019 учебном году по обновленным программам занимаются учащиеся 1-3, 5-8 классов. Четвертная оценка учащегося по предметам формируется из баллов, набранных 




учащимися по итогам суммативного оценивания за разделы и за четверть. Обращаем Ваше внимание на то, что для учащихся 1 класса и учащихся 2-8 классов, обучающихся по программам обновленного содержания образования, шкала перевода баллов оценки отличаются



	Шкала перевода баллов в оценки для 1-ых классов

	Процентное содержание баллов
	Показатель оценивание
	Оценка

	0-20%
	Неудовлетворительно
	«2»

	21-50%
	Удовлетворительно
	«3»

	51-80%
	Хорошо
	«4»

	81-100%
	Отлично
	«5»






	Шкала перевода баллов в оценки для 2-11-тых классов

	Процентное содержание баллов
	Показатель оценивание
	Оценка

	0-39%
	Неудовлетворительно
	«2»

	40-64%
	Удовлетворительно
	«3»

	65-84%
	Хорошо
	«4»

	85-100%
	Отлично
	«5»



Общая формула для расчета четвертной оценки:

[image: _________2018-01-16_12_02_56.png]
Общая формула для расчета годовой оценки для учебных годов ранее 2017 года (2016-2017):

[image: screenshot-2.png]
 Общая формула для расчета годовой оценки для учебных годов позднее 2017 года (2017-2018):

[image: _________2018-08-30_15_45_09.png]


где n - количество отчетных периодов.
[bookmark: _GoBack]После каждого суммативного оценивания за раздел, Вам направляется рубрика об итогах оценивания, в данный момент рубрики отправляются в электронном или бумажном формате. Во второй четверти рубрики будут предоставляться в электронном формате посредством ЕИС «Кунделик.kz» 
 Зам директора по УВР Ребик Т.Ю.
*****





Месячника по благоустройству
В рамка месячника по благоустрйству проведены работы по санитарной очистке территори школы,  уборке прилежащей территории от мусора, бумаги, сухой листвы и посторонних предметов. Приняли участие в еженедельно  проводимом «Чистом четверге», учащиеся начального и среднего звена, учащиеся 8-10 классов, а так же члены педколлектива и техработников. Своевременно организован вывоз собранного мусора.
                                                                                                           Зам.директора по ВР Абдрахманова Н.К.


*****
День семьи

[image: C:\Users\Администратор\Desktop\Газета\20180307_092721.jpg]В рамках данного праздника в школе запланированы и проведены следующие мероприятия:
- Видеопрезентация для учащихся школы, где учащиеся познакомились с информацией, что в нашей стране учрежден День семьи, который будет отмечаться в Казахстане каждое второе воскресенье сентября. В этом году День семьи выпал на 9 сентября. Глава государства Н. А. Назарбаев неоднократно подчеркивал, что семья — самое главное в жизни для каждого из нас. Учащиеся познакомились с перечнем семейных праздников, ценностями семейного воспитания. Проведена интерактивная беседа с учащимися. В среднем и старшем звене проведен  конкурс рисунков ко Дню семьи.  На рабочей линейке проведена информационная беседа о статусе Дня семьи. 

           Зам.директора по ВР  Абдрахманова Н.К.


13, 14 октября в  10.00 ч. приглашаем родителей учащихся 2-4 классов и 8-9 классов на
РОДИТЕЛЬСКУЮ КОНФЕРЕНЦИЮ
«КАЗАХСТАНСКИЕ  РОДИТЕЛИ XXI ВЕКА: 
СТАНЬ ПРИМЕРОМ СВОЕМУ РЕБЕНКУ»
В программе конференции: 
1. Психо-физиологические особенности подросткового возраста и их проявления в поведении ребенка.
2. Как наладить хороший контакт с подростком: 12 правил грамотного воспитания.
3. Обеспечение информационной безопасности  подростка. Меры по предотвращению формирования интернет-зависимости.
4. Профилактика суицидального (ауто-деструктивного) поведения несовершеннолетних детей.
5. Продвижение и укрепление семейных ценностей: важность семейного благополучия для воспитания детей. 
6. Меры профилактики внедрения в среду подростков деструктивных религиозных течений. Запрет на ношение религиозной атрибутики в школу. Обеспечение каждого ребенка школьной формой единого образца – социально значимая задача родителей. 
7. Профилактика девиантного поведения и правонарушений в подростковой среде. 
8. Самоанализ родителей: КАКИЕ КАЧЕСТВА ХОРОШЕГО РОДИТЕЛЯ МНЕ УЖЕ ПРИСУЩИ, А КАКИЕ МНЕ НЕОБХОДИМО РАЗВИВАТЬ?
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PykoBomuTensM yrpaBieHns: 00pa3oBaHHEM, PyKOBOIAUTEISIM 00pa30BaTEbHBIX OpPraHU3aIHi,
YUUTEISIM HaYaJIbHBIX KIACCOB

YBa:xxaemble KoJj1eru!
Ipuraamaem Bac n Bammux BOCHUTAHHUKOB NPUHATH Y4AaCTHE B €Ker0IHbIX

MesKayHapOAHBIX HHTELIEKTYyaIbHbIX JeTckux Konkypcax «IIOHU® - HayajbHasi IIK0JIa)!

Me:xayHapoaHble MHTeJUIeKTyalbHble KOHKYpchl [TOHU® — crucrema MEXTUCIUILTUHAPHBIX Y4YSOHBIX
COpPEBHOBAHMIA I YYSHUKOB 1-7 KIaCCOB M CTAPIIUX JONTKOJILHUKOR.

Konkypcbl 00bemnHEHBI MO BO3PACTHOMY IMPH3HAKY B YETHIpE TPYIIbI, BKIFOYAIONNE B CEOSI HECKOIBKO
HE3aBUCUMBIX COpPEBHOBaHUN. UTOTM MO KaXKIOMy M3 HHUX MOJBOASTCS OTACIBHO. YYACTHHKH KOHKYpCa MOIYYaroT
cepruuKaThl, a MOOSAWTENM — AWIUIOMBI M TNpPH3bL. Y4YacThe IEJaroroB B OpraHu3anud KoHkypcoB [TOHU®
oTMeYaeTcs 0JIaroJapCTBEHHBIMU MMUCEMaMHU M TUTUIOMAaMH.

B 2017-2018 ygyebnom romxy 6oxee 200 Thic. YemoBek W3 pa3ianyHBIX yronkoB Poccum n Kazaxcrana mpuHsm

Mouemy xkonkypcsl «[TOHU®»
Hast nereit CTAHOBATCS BCE 00J1ee MOMYJISIPHBIMU?

v He mpocTo KOHKYpCHI, aIenas OTHeIbHas /

HCTOPHS, CBOM CKa30YHBI MHpP, Pa3HBIM U3 roja
BTOA. B STOM TOmy pedsAT XKAyT 3HAKOMCTBAa €
yBjaedenusimu [IOHU®.

Jlns1 megaroroB

v' Bce 3a/1anust KPaco4no opopMIIeHbI, IOITOMY v/ ExeromHo  npodecCHOHANBHOW  KOMAaHJO#
C HUMH HHTEPECHO paboTars. : aBTOPOB pa3pabaThIBAIOTCS HOBBIE WHTEPECHEBIE
v' Kaxiplii y4acTHUK MOJTydaeT & TBOpUecKkHe (ne mecmosoie!) 3a1aHMSI.

cepTHGHKAT ¢ HHIANBUIYATbHOI v Ilo uTOraM KOHKYPCOB MeJaroraM BpydaroTcs
JMATHOCTHYECKOH JUATPAMMOM. HAarpajaHblie MaTepHaJIbl (6J‘IaFO,Z[apCTB€HHLI€

nrucbmMa, JUIIJIOMEI).
v’ Bananus KOHKypca COIPOBOKIAIOTCS AL )

aBTOPCKOM CKa3KOW. OTO, BO3MOXHO, CTaHET
CTHUMYJIOM JJISL yYacTHsl B HAIIIEM OHJIAH KOHKYpCe
cka3ok o npukimodeHusax IOHU®

PesynpTaThl KaXI0ro y4acTHHKa 00padaThIBAIOTCS U JI0XKATCS B OCHOBY MHIMBUAYAJIbHON TUATHOCTHYECKOM
JUarpaMMbl, KOTOpash MOKAa3bIBACT YPOBEHb pPa3BUTHs OOLICH OSPYAWIUHM;, YMEHHE pelaTh KOMOWHATOPHBIE |
JIOTHYECKHE 3aJaud; YCTaHABIMBATh U MOJEIHUPOBATh 0OBEMHO-IIPOCTPAHCTBEHHBIE OTHOLICHHS; PELIaTh MPOOIEMBI
TBOPYECKOTO U IOUCKOBOT'O XapaKTepa.

«IIOHU® - nepBOKJIACCHUKY»

IlepBoknaccHUKaM IpeasaraeTcsi I0y4acTBOBAaTh B TPEX KOHKypcax. TeMaTHuecku OHM HE BbLIEJIEHBI, HO
YPOBEHb CIIOKHOCTH 33JaHU BO3PACTAE€T OT OAHOIO K JAPYrOMY B COOTBETCTBHM C Pa3BUTHEM YUEOHBIX HABBIKOB
MIEPBOKIIACCHUKA, YTO MO3BOJISIET OTCIEKHUBATh UX TMHAMHKY B T€UEHHE yIeOHOTO To/a.

«JIOHU® 151 2-4 KIaCCOB»

OcHOBHasl LleJb — COJEIHCTBUE BBIABICHUIO YPOBHS CIOCOOHOCTEHM ydYaIlMXCs B Pa3iIMUYHbIX NPEIMETHBIX
o0yacTsAX, MOMOIIb POJUTENIIM B BBICTPANBAHWM WHIMBHIAYaJIbHOW TPAEKTOPHUU NallbHEHIIETo 00pa30BaTENLHOTO
MyTH MiagmekaaccHuka. [IIkombHUK MOKET MPOSIBUTH Ce0s1 B OHOM HIIM HECKOJIBKUX KOHKYPCaX.
Martematnuecknii: «IIOHU® B rocrsax y [lugaropa»

EcrectBennonay4unsbrii: «[IOHU® oTkpbiBaeT Mup»
JInareucruuecknii: «IIOHU® B Benukoii crpane S3piko3Hann S
KOMa,}igHblﬁ: «IIOHU® — komaHa nccaegoBaTeIein
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IIpumepsl 3ananuii u3 KOHKYpcoB «IIOHU®-HayanbHas K02y 32 NPeabIIyIIie ToIbl:
3aganue KoOHKypca aid 1-ro Kjaacca:
[Homoru IIOHU pacumdpoBaTh ciaoBa, nepecTasisis caoru. Haudu auwnee u 3auepkHu e2o.

g POHABO BOUYBAKA bBbLJIAYIO HACHUHU

3ananne koHkypca «IIOHU® B roctsx v Iudaropa» ajs 4-ro kjiacca:

[IOHU nHammcan KOMOBIOTEPHYIO MpOrpaMMy, KOTOpas 3a OAHY CEKyHAy NPHOaBIsSET K
YHCIy €ro IMOCIEeAHIO Iudpy, U BBEN B Kommblorep umciao 102. YUepe3 cekyHAy Ha JKpaHe —
okazanock uuciio 104, 3arem uucno 108 u 1.40. Ha xakyio yugpy oxanuusaemcs yucio, Komopoe
oKadicemcs Ha IKpare posHo uepes 555 cexyno?

Ilpasunvuuiii omeem: Bopona, babouka, I'onyos, Cunuya

Ipasunvnwlit omeem: 6

Kanenngaps copeBHoBannii Ha 2018- 2019 yueOHblii roa

Jarta npoBenenns «[TOHU®- nepBOKIaACCHUKY «[TOHU® nis1 2-4 kjaaccoB»

11 oxTsabps = «IIOHU® oTkpbIBaE€T MUP»

15 Hosiopst «IOHU® — oceHHnlT KOHKYPC
[IEPBOKIACCHUKOBY

13 nexadps «[JOHU® B roctsx y Iludaropar

24 ssuBaps «[TIOHU® — 3umMHHI KOHKYpC «IIOHU® B Benmukoii crpane SI3piko3HaHM S
[IEPBOKIACCHUKOB)

28 deBpans «IIOHU® — BeceHHUI KOHKYpC «ITIOHU® — koMaHza uccienoBaTenein»
MIEPBOKIACCHUKOBY

Oo0pa3oBaTe/IbHBIM OPraHU3ALUIM, KeJAINM HPUHITH YYaCTHE KOHKYpPCcax, He00X01uMO:
e 3amoyHUTH 3as8BKYy, A0cTaBUTh JdudHO B oduc ULl «Ypkep» mo ampecy r.Acrana, ym.Capslapka, 17, od.
100 OTIPABHUTH Ha JIEKTPOHHEIN agpec pony urker@mail.ru.

12,

o [IpemocraBiieHue 3asBKHU SIBJSIETCS COTJIACHEM C YCIOBHSAMH KOHKYpCa pa3MelIeHHbIMU Ha caiTe Urker.goo.kz.

IoayunTh MaTepuabl 1JIsl IPOBEAeHHsI KOHKYPCA MOKHO CIIOCO00M, YKa3aHHBIM B 3asiBKe:

e JIMYHO IIKOJBHBIM OpraHu3aTopaM KOHKypca 3a 2-3 OHS 10 NPOBEACHHUS KaXKAOTO0 Typa y PErHOHAJIbHBIX
KoopauHaTopoB KoHkypcoB [IOHW, a s CcTOMMYHBIX OpraHu3aluii oOpa3oBaHUsl IO azapecy: I.Acrana,
yi.Capsiapka, 17, o.12. C oTnaieHHBIMUA NIKOJIAMH, HE UMEIONIMMH BO3MOXKHOCTH IOJIYYHUTh MaT€pPHAIbl B 3TH
CPOKH HemocpencTBeHHO B OprkoMuTeTe, BONPOC O Oojiee paHHEHW BbLIaYe MATEPUAIOB pPEHIaeTCs

WHAWBHUIYAIHHO;
® Ha 3JICKTPOHHBIN aJipec, yKa3aHHbBIN B 3asBKe, 3a 1-3 JHS 10 MPOBEICHUS KaXKI0r0 KOHKYpCa.

OmiaTuth yyactue B KOHKYpCe.

IleneBoii B3HOC Ha yyacTHe B KOHKypce coctaBisieT S00 TeHre 3a ogHOro y4yactHuka. Bce pacxoasl 1o

IEPECHUIKE JIEHET U BBITTOJHEHHBIX 0JIAHKOB 33JJaHU OIJIAYMBAIOTCS 33 CUET OTIPABHUTEISL.
IleneBbie B3HOCHI OTJIAYHBAIOTCS:

® HaJIMYHBIM U Oe3HATMYHBIM criocoboM B oduce UL «Ypkep» mo aapecy:
r.Acrana, yn.Capblapka, 17, od. 12
(pesxum paboTsr: mH.-1T.: 9.00-18.00)

e OE3HAIMYHBIM PAcYETOM Yepe3 OaHK MM IIOYTOBOE OTIEICHHUE MO CIEAYIOIINM PEKBU3UTAM:
TOO «MHTEMIeKTyaIbHBIN TIEHTP « Y PKEP)»
BWH 131240019234
p/c KZ906017111000008162 (KZT)
BUK HSBKKZKX AO «Haponusiii banka Kazaxcrana» KBE 17, KHIT 861
Hasznauenue mnarexa: LleneBoii B3HoC Ha « [ IOHW® - HauanpHAs IKOJIAY.

Tenedounr: 8(7172) 27-05-92; 8(7172) 27-05-
Cor.ten.: 8-775-399-75-16; 8-707-982-98-62; 8-776-170-65-

93;
75;

dakc: 8(7172) 94-56-70
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